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Tassi di sostituzione netti della previdenza obbligatoria
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Parametri RGS: Tassi di sostituzione netti attesi per lavoratori dipendenti privati e pubblici e lavoratori autonomi; Il calcolo & effettuato sulla base delle ipotesi ufficiali della RGS, e
cioé: crescita delle retribuzioni individuali attese all’1,51% reale, ipotesi di crescita media quinquennale del PIL pari a 1,57% reale e inflazione al 2% (con relativo incremento della
produttivita pari all’1,53% annuo). La terza curva ha le medesime ipotesi ma con dinamica individuale pari al 3% anziché 1,51%. Eta di ingresso nel mercato del lavoro pari a 24 anni
con effettiva anzianita contributiva che sconta 7 anni di non contribuzione. Gli andamenti attesi dagli incrementi dei requisiti sono desunti sono desunti dai dati di speranza di vita
a 65 anni del modello di previsione demografica ISTAT scenario centrale 2017.
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Tassi di sostituzione netti della previdenza obbligatoria
(ipotesi incremento PIL allo 0,5%)
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L 'attuale contribuzione soggettiva e pari al 18%;

'attuale aliquota del contributo integrativo pari al 5% del volume d'affari,
rapportata al reddito netto corrisponde in media al 6,7% di aliquota soggettiva,

Calcolando una redistribuzione media sui montanti pari alll80%, laliquota

soggettiva aumenta del 5,4%,

Considerando | risultati della gestione finanziaria che hanno prodotto una

rivalutazione piu elevata con la quale, nella misura dell’1%, che corrisponde in

media all'1,8% di aliguota soggettiva, sono stati ulteriormente aumentati i montanti

rispetto alla media del PIL

La contribuzione volontaria va dal 19% al 26%;

Quindi 18% + 54% + 1,8% = 25,2% al quale liscritto potrebbe aggiungere

I'aliquota opzionale dal 19% al 26% (con multipli di 1% sino a 8%);,

/ | che porterepbe | tassi di sostituzione a regime prossimi a quelll der

javoratorny avtonomi e con fa volontarna wvicini a quefly complessivi della

weanone DIEVIOENZa ODDNgatorna piu fa compiementare
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Tassi di sostituzione netti ufficiali RGS
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- & - Dipendenti (Prev. Obbligatoria+Complementare) —= @ = Autonomi (Prev. Obbligatoria+Complementare)

Ipotesi utilizzate: Reddito lordo 19.778 euro/anno. Dinamica retributiva individuale pari al 1,51% annuale per omogeneita con il calcolo su base ipotesi RGS. Tasso di
conversione rendita sulla base delle ipotesi COVIP (tabella IPS55 TT0%). Adesione al fondo 01/11/2019. Rendimento della gestione 2% netto.

2 :

Riproduzione riservata
P PREVIDENZIALI

Itinerari Previdenziali



Tassi di sostituzione netti attesi per lavoratori dipendenti privati e lavoratori autonomi.

Ipotesi: crescita delle retribuzioni individuali attese all’'1,51% reale, ipotesi di crescita media
guinguennale del PIL pari a 1,57% reale e inflazione al 2% (con relativo incremento della
produttivita pari all’1,53% annuo).

E’ stato ipotizzato un versamento contributivo a previdenza complementare pari. per |
dipendenti al 100% del TFR, piu 1% di contributo soggettivo e 1% di contributo datoriale; per
gli autonomi un’aliquota complessiva pari all’8,91% del reddito lordo adeguato all'inflazione.

|’adesione alla previdenza complementare € stata ipotizzata per tutti dal 24° anno di eta
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Popolazione >65 10.310.206 14.046.359 18.941.694
di cui Popolazione >80 2.231.175 4.508.417 7.645.748
POPOLAZIONE (IN MILIONI) E % OVER 65 E 85
0GGI (2022) 2030 2050
Popolazione 58,9 57,9 54,1
di cui over 65 23,8% 27,4% 35%
di cui over 85 3,8% 4,5% 7,6%
g 46,2 48
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La demografia: I'invecchiamento della popolazione italiana a confronto

% over 65 sul tot. della popolazione (Eurostat 2021)
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Fonte: elaborazioni Centro Studi e Ricerche Itinerari Previdenziali su dati Istat. * rapporto tra popolazione di 65 anni e pit e

popolazione in eta attiva (15-64 anni), moltiplicato per 100; 1972 >65 anni circa 6 milioni; > 80 meno di 900mila
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Viene prevista l'assistenza
sanitaria integrativa a
disposizione dei propri
iscritti e dei rispettivi
familiari

Le casse approvano i
primi regolamenti

assistenziali, che sanciscono la
loro discesa in campo sul fronte
dell’assistenza, che si concretizza
all’interno di due filoni: welfare
professionale e welfare sanitario

La legge n. 243/04
getta le basi della
polifunzionalita:
adeguatezza delle
prestazioni (aumento
contribuzione
soggettiva) e forme
pensionistiche
complementari

2004

OFino al 2001 il ruolo delle Casse 103 in ambito
assistenziale e incardinato sulle indennita di maternita
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Contributi e
agevolazioni a
disposizione degli
iscritti che decidono
di investire nella
libera professione e
hanno necessita di
sostegno per
rimanere sul mercato

Avviata senza alcun
onere per gli iscritti la
copertura contro gli
effetti della non
autosufficienza (LTC),
che prevede
I'erogazione di una
rendita mensile per gli
iscritti che perdono
I'autosufficienza a
seguito di malattia o
incidente

A seguito della
pandemia da COVID-
19, gli Enti hanno
implementato misure
di welfare “ad hoc”
per fronteggiare la
crisi, come ad esempio:
sostegno per |'accesso
al credito; contributi
specifici per chi era in
difficolta economica;
servizi diagnostici e
ampliamento dei
servizi sanitari offerti
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ENTE 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
EPPI 2.567.814 2.536.526 2.565.980 2.736.206 1.776.554 3.058.565 3.869.822
ENPAP 4.117.549 4.942.431 5.025.137 5.168.783 5.921.691 7.722.803 7.374.438
ENPAB 1.413.916 1.928.250 1.740.504 1.871.523 1.992.001 2.043.240 1.704.924
ENPAIA (GS
Periti Agrari) 0 10.000 0 54.462 66.250 129.950 127.440
ENPAIA (GS
Agrotecnici) 0 0 0 0 0 0 2.688
ENPAPI 2.129.684 2.691.706 2.584.900 2.347.144 2.706.150 2.974.641 2.645.189
EPAP 1.380.395 1.864.209 1.786.569 1.472.814 1.518.637 1.733.923 1.447.483
TOTALE
ASSISTENZA
ESCLUSA LA
MATERNITA' 11.609.358 13.973.122 13.703.090 13.650.932 13.981.283 17.663.122 17.171.984
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| numeri di EPPI: iscritti e pensionati

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
MASCHI
N Iscritti attivi 11.573 | 12.866 | 14.070 | 13.972 | 13.781 | 13.517 | 13.291 | 13.137 | 13.045 | 13.034
N Pensionati 0 467 1.448 3.047 3.298 3.553 3.874 4.233 4.422 4.677
N Pensionamenti dell'anno 0 144 192 338 298 286 385 431 294 378
N Cessazioni dell'anno 1.574 734 866 721 620 703 678 697 547 554
N Nuovi iscritti dell'anno 2.336 631 1.033 597 521 463 559 531 566 511
FEMMINE
N Iscritti attivi 174 227 270 301 300 309 299 303 305 309
N Pensionati 0 80 216 430 481 497 554 611 683 775
N Pensionamenti dell'anno 0 22 28 27 59 46 58 68 134 159
N Cessazioni dell'anno 46 21 25 24 11 22 24 13 13 19
N Nuovi iscritti dell'anno 70 19 23 20 22 23 16 18 14 15
TOTALE
N Iscritti attivi 11.747 | 13.093 | 14.340 | 14.273 | 14.081 | 13.824 | 13.590 | 13.440 | 13.350 | 13.343
N Pensionati 0 547 1.664 3.477 3.779 4.050 4.428 4.844 5.105 5.452
N Pensionamenti dell'anno 0 166 220 365 357 332 443 499 428 537
N Cessazioni dell'anno 1.620 755 891 745 631 725 702 710 560 573
N Nuovi iscritti dell'anno 2.406 650 1.056 617 543 486 575 549 580 526
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| numeri di EPPI: iscritti attivi e pensionati per classi d’eta

2000 2005 m 2010 m 2015 m 2020 m 2021
5.452
5.221
5 000 4.902
4.158
4.000
3.580
3.000 2.809
2.566
2.000
1.398
1.000
456
0
0
Fino a 35 anni Da 35 a 50 anni Da 50 a 65 anni Oltre i 65 anni Pensionati
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| numeri di EPPI: la ripartizione territoriale (iscritti attivi)
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| numeri di EPPI: |a distribuzione territoriale nel 2021

Distribuzione territoriale degli Distribuzione territoriale dei
iscritti attivi pensionati
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| numeri di EPPI: gli indicatori di sostenipilita

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Pensione media 0 1.293 | 2.236 | 3.066 | 3.300 | 3.404 | 3.620 | 3.880 | 3.964 | 4.106
Contributo medio 3.140 | 3.586 | 4.045 | 5951 | 6.417 | 7.009 | 7.610 | 7.963 | 7.722 | 8.203
Reddito medio 24,582 | 28.117 | 32.820 | 28.928 | 30.317 | 32.497 | 34.472 | 35.367 | 33.264 | 35.335
Rapporto attivi/pensionati - 23,56 | 8,54 | 4,01 3,63 3,32 2,96 2,66 2,49 2,33
Contributo medio/pensione media - 2,77 1,81 1,94 1,94 2,06 2,10 2,05 1,95 2,00
Rapporto previdenziale entrate/uscite - 48,31 | 10,87 | 4,66 4,16 4,45 3,88 3,64 3,10 3,04
Entrate/uscite 1,17 1,11 1,19 1,55 1,51 1,51 1,22 1,29 1,16 1,40
Spesa pensionistica/spesa assistenziale - 5,52 2,55 4,10 5,15 5,30 5,91 9,02 6,67 5,72
Reddito medio/pensione media - 21,74 | 14,68 | 9,44 9,19 9,55 9,52 9,12 8,39 8,61
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2000 | 2005 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 Trend
—o— EPPI
— Previdenza pubblica
Rapporto
.. i : - 123,56| 8,54 | 401 | 3,63 | 3,32 | 2,96 | 2,66 | 2,49 | 2,33
attivi/pensionati
Rapporto previdenziale
: - 148,31/10,87| 4,66 | 4,16 | 4,45 | 3,88 | 3,64 | 3,10 | 3,04
entrate/uscite
Rapporto entrate
1,17 (1,11 1,19 | 1,551,512 | 1,51 | 1,22 | 1,29 | 1,16 | 1,40

totali/uscite totali
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| numeri di EPPI: I’'evoluzione del totale attivo

1.800.000.000 1.744.542.484

1.621.517.126

1.600.000.000
1.400.000.000
1.200.000.000 1.121.618.892
1.000.000.000

800.000.000 692.110.982

600.000.000

£00.000.000 392.273.439

200.000.000 158.133.214

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Entrate da contributo soggettivo | 25.422.397 34.173.456 40.543.879 50.359.222 | 56.381.510  61.268.030 65.267.645 71.380.123  64.464.951  68.059.838
Entrate da contributo integrativo | 7.952.393 10.650.000  13.300.000 28.000.000 28.417.916 @ 30.096.158 30.523.792  32.655.091 @ 29.483.295 31.908.131
Entrate contributive assistenziali 70.755 69.108 124.049 0 72.462 69.535 68.510 26.958 0 53.184
Entrate da rendimenti di gestione | 9.493.020 14.262.912 | 23.202.427 30.900.022  38.686.921  36.604.249 40.326.291  32.182.987  25.572.616 61.297.482
Altre entrate 9.027.010 | 13.545.498 7.213.722  39.576.310 @ 29.021.306 27.347.135  36.279.982  39.114.087 33.219.410 44.783.874
Totale entrate 51.965.575 72.700.974 84.384.077 148.835.554 152.580.115 155.385.107 172.466.220 175.359.246 152.740.272 206.102.509
Uscite per prestazioni pensionistiche| 0 707.431 = 3.728.806  10.817.189 13.544.391 13.757.964 16.819.196 19.619.952 20.800.790 = 22.383.798
Uscite per prestazioni assistenziali | 45713 = 128.216 & 1.460.004 2.635.754 = 2.628.419 & 2595961 2.847.359 = 2.174.044 = 3.119.012 3.913.672
Spese funzionamento 2.305.046  4.330.525 6.380.154 @ 5.444.143 @ 5836.593 5971.774 5.529.799 | 5145775 5371.104  5.794.155
Accantonamenti a patrimonio 30.342.987 45.278.671 49.483.455 53.781.057  59.799.784 65.443.011 76.711.903  87.807.300 83.165.304 68.125.881
Oneri tributari 569.917 @ 2.371.373 2.093.527 3.657.887 @ 4.613.802 6.749.977 = 8.153.851 | 4.632.193 = 5.492.313 15.097.720
Altre uscite 11.078.861 12.525.489 7.526.891 19.768.791  14.501.539 = 8.406.656 31.259.223  16.985.046 13.220.085 31.515.188
Totale uscite 44.342.524 65.341.705 70.672.837 96.104.821 100.924.528 102.925.343 141.321.331 136.364.310 131.168.608 146.830.414
Saldo pensionistico 25.422.397 33.466.025 36.815.073 39.542.033  42.837.119 47.510.066 48.448.449 @ 51.760.171 43.664.161 45.676.040
Zzlfsn'[c’ﬁ:i‘;;i;t;;g:i”se entrate |34 915.418 47.728.937 60.017.500  70.442.055  81.524.040 84.114.315 88.774.740 83.943.158 69.236.777 106.973.522
Saldo totale 7.623.051 7.359.269 13.711.240 52.730.733  51.655.587  52.459.764 31.144.889 38.994.936 21.571.664 59.272.095
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* Monitorare |la platea dei potenziali aderenti al sistema delle Casse privatizzate poiché si
tratta di popolazioni chiuse. Gli Enti 103 potrebbero diventare aggregatori di nuove
professioni che non sono tenute all’iscrizione presso un Albo ma la cui attivita
lavorativa e simile a quella degli iscritti agli Enti 103;

Valutare la sostenibilita sociale delle prestazioni pensionistiche, anche alla luce dei
livelli previsti dagli assegni sociali e dalle integrazioni al minimo garantiti dal sistema
pubblico. Occorrera proseguire sulla strada di attribuire al montante contributivo di
ciascun iscritto una parte dell’extra-rendimento ottenuto dagli investimenti come pure
una parte della contribuzione integrativa, al fine di migliorare la posizione;

Razionalizzazione da parte dello Stato del numero di Amministrazioni che vigilano su
questi Enti e della quantita e tipologia di controlli effettuati, centralizzando tutto in
un’unica autority;
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Adeguatezza delle prestazioni previdenziali degl iscritti EPPY:
Proiezioni per profili tipo
Prof. Paolo De Angelis

VENEZIA, 18 NOVEMBRE 2022
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CAPITALIZZAZIONE INDIVIDUALE E CALCOLO DELLA PENSIONE CONTRIBUTIVA

Versamento Gestione
contributi finanziaria

Montante
finanziario

. . Pagamento Conversione
Rivalutazione periodico in rendita

Di legge . . .
rendita previdenziale

Coefficiente
Trasformazione
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LA COLLETTIVITA DEGLI ASSICURATI AL 31/12/2020

Tipo iscritto Maschi Femmine Totale %
Attivi 11.058 301 11.359 48,8%
Pensionati Contribuenti 1.956 4 1.960 8,4%
Pensionati non Contribuenti 2922 13 2.935 12,6%
Non Versanti 6.759 240 6.999 30,1%
Totale 22.695 558 23.253 100,0%
12.000
10.000
8.000
6.000
4.000
2.000 l
o — N _
Attivi Pensionati Pensionati non Non Versanti
Contribuenti Contribuenti

B Maschi B Femmine




LA COLLETTIVITA DEGLI ASSICURATI AL 31/12/2020

= Distribuzione deqli Attivi per fasce di eta e sesso.

Eta M F Tot %
<30 587 26 613 5,40%
30-34 625 18 643 5,66%
35-39 995 38 1.033 9,09%
40-44 1.286 55 [.341 11,81%
45-49 1.694 49 1.743 15,34%
50-54 1.783 56 1.839 | 16,19%
55-59 1.788 34 1.822 | 16,04%
60-64 1.426 20 1446 | 12,73%
65-69 629 4 633 5,57%
70-74 152 I 153 1,35%
75-79 65 0 65 0,57%
80-84 20 0 20 0,18%
85-90 5 0 5 0,04%
>90 3 0 3 0,03%
Totale 11.058 301 [1.359 | 100,00%

2.000
1.800
1600
1400
1200
1.000
800
600
400
200
o M- N KA.
3,0%&%-%&%%&&@ o o 63' & & A cb“"() »

M EF
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LA COLLETTIVITA DEGLI ASSICURATI AL 31/12/2020

= Distribuzione degli Attivi per fasce di anzianita contributiva e sesso.

Anzianita M F Tot %
<5 1.262 56 1.318 I1,60%
5-9 1.367 52 1.419 12,49%
10-14 1.714 44 1.758 15,48%
15-19 1.777 40 1.817 | 16,00%
20-24 1.851 47 1.898 16,71%
25-29 2.864 57 2921 25,72%
30-34 123 2 125 1,10%
35-39 76 3 79 0,70%
>=39 24 0 24 0,21%
Totale 11.058 301 11.359 | 100,00%

3.500

3.000

2.500

2.000

1.500

1.000

500
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LA STORIA CONTRIBUTIVA DELL'ENTE

= Serie storica 2012-2020 della contribuzione diretta e indiretta ai montanti previdenziali.

Annualita | Aliquota | Aliquota int.vo | Int.vo/RN % Int.vo Int.vo Tasso Extra Rivalutazio| Rivalutazione Aliquota
Sogg.vo equivalent | distribuito |distribuito/| 335/95 rendimento ne /RN di
e RN applicata equivalente | finanziamento
totale

2012 11,00% 3,00% 4,64% 67,25% 3,12% 14,12%
2013 12,00% 3,00% 6,04%( 100,00% 6,04% 0,16% 1,08% 1,25% 1,86% 19,91%
2014| 13,00% 5,00% 6,10% 80,00% 4,88%( -0,19% 1,00% 0,81% 1,04% 18,92%
2015 14,00% 5,00% 7,44% 80,00% 5,95% 0,51% 1,00% 1,51% 2,64% 22,59%
2016 15,00% 5,00% 7,38% 80,00% 5,91% 0,47% 1,00% 1,47% 2,76% 23,66%
2017 16,00% 5,00% 7,29% 80,00% 5,83% 0,52% 1,00% 1,52% 2,83% 24,66%
2018| 17,00% 5,00% 7,29% 80,00% 5,83% 1,35% 1,00% 2,35% 4,58% 27,41%
2019 18,00% 5,00% 7,24% 80,00% 5,79% 1,83% 1,00% 2,83% 6,05% 29,84%
2020 18,00% 5,00% 7,54% 70,00% 5,28% 1,92% 1,00% 2,92% 7,47% 30,75%
Media 14,89% 4,56% 6,77% 79,69% 5,40% 0,82% 1,01% 1,83% 3,65% 23,54%

= Un punto percentuale di contributo integrativo equivale a circa 1,5 punti percentuali di
contributo soggettivo.

= Un punto percentuale di extra rendimento equivale a circa 1,9 punti percentuali di
contributo soggettivo.




L’ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL
PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

= Caratteristiche delle figure utilizzate per I'analisi (profili tipo)

Eta| Numero iscritti attivi | Anzianita contributiva media | Reddito Medio | Fatturato Medio | Montante Previdenzaile medio
21 2 1 9.064,50 11.621,50 1.862,78

30 148 6 21.939,41 29.054,22 19.826,82

40 231 12 37.036,43 58.063,86 70.472,25

50 352 18 40.190,50 60.711,26 105.446,58

60 268 22 36.209,30 53.061,48 127.008,59

Nella scelta dei profili tipo non si e tenuto conto della distinzione per genere, essendo i coefficienti di trasformazione in rendita indistinti per sesso
(Coefficienti Unisex).

* |[potesi utilizzate per la proiezione:
= Eta pensionamento: 65 anni;
Ipotesi economico finanziarie: Bilancio tecnico 2022;

Distribuzione del contributo integrativo ai fini previdenziali: 70% (coerente con l'ultimo
provvedimento approvato sull'integrativo 2020);

Extra rendimento: 1% annuo;
Contributo soggettivo volontario: ipotesi al 2%, al 4% e al 8%.




L'ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL

PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

Eta 21

Sesso Unisex

Anzianita contributiva 1

Reddito 9.064,50

Fatturato 11.621,50

Montante previdenziale 1.862,78

Contributo soggettivo obbligatorio 18%

Eta al pensionamento 65

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%

Reddito al pensionamento 34.887,67 34.887,67 34.887,67 34.887,67

Montante previdenziale al pensionamento 333.950,68 362.668,12 391.385,56 | 448.820,43

Pensione annua 15.666,00 17.013,16 18.360,33 21.054,66

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%
Rapporto di Rapporto di Rapporto di |Rapporto di
Sostiuzione Sostiuzione Sostiuzione |Sostiuzione

netto netto netto netto

Contributi ordinari 44,82% 45,71% 46,79% 49,14%

Contributi volontari 0,00% 4,87% 9,97% 20,94%

Contributi integrativi 10,72% 10,93% 11,18% 11,75%

Extra Rendimento 13,07% 14,46% 15,96% 19,20%

Totale 68,61% 75,97% 83,90% 101,03%
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L'ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL
PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

Eta 30

Sesso Unisex

Anzianita contributiva 6

Reddito 21.939,41

Fatturato 29.054,22

Montante previdenziale 19.826,82

Contributo soggettivo obbligatorio 18%

Eta al pensionamento 65

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%

Reddito al pensionamento 62.021,27 62.021,27 62.021,27 62.021,27

Montante previdenziale al pensionamento 506.587,31 547.161,77 587.736,24 | 668.885,17

Pensione annua 24.203,44 26.141,98 28.080,53 31.957,62

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%
Rapporto di Rapporto di Rapporto di |Rapporto di
Sostiuzione Sostiuzione Sostiuzione |Sostiuzione

netto netto netto netto

Contributi ordinari 41,64% 42,46% 43,39% 44,71%

Contributi volontari 0,00% 4,18% 8,53% 17,59%

Contributi integrativi 9,49% 9,68% 9,89% 10,19%

Extra Rendimento 9,78% 10,08% 10,43% 12,31%

Totale 60,92% 66,39% 72,24% 84,80%
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L'ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL
PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

Eta 40

Sesso Unisex

Anzianita contributiva 12

Reddito 37.036,43

Fatturato 58.063,86

Montante previdenziale 70.472,25

Contributo soggettivo obbligatorio 18%

Eta al pensionamento 65

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%
Reddito al pensionamento 74.374,28 74.374,28 74.374,28 74.374,28
Montante previdenziale al pensionamento 538.319,92 573.581,83 608.843,74 | 679.367,57
Pensione annua 26.278,98 28.000,35 29.721,72 33.164,46
Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%

Rapporto di Rapporto di Rapporto di |Rapporto di
Sostiuzione Sostiuzione Sostiuzione |Sostiuzione
netto netto netto netto

Contributi ordinari 39,21% 39,98% 40,48% 41,66%
Contributi volontari 0,00% 3,19% 6,47% 13,31%
Contributi integrativi 8,59% 8,76% 8,87% 9,13%
Extra Rendimento 6,89% 6,95% 7,44% 8,48%
Totale 54,68% 58,88% 63,25% 72,58%
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L'ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL
PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

Eta 50

Sesso Unisex

Anzianita contributiva 18

Reddito 40.190,50

Fatturato 60.711,26

Montante previdenziale 105.446,58

Contributo soggettivo obbligatorio 18%

Eta al pensionamento 65

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%
Reddito al pensionamento 57.106,28 57.106,28 57.106,28 57.106,28
Montante previdenziale al pensionamento 333.810,27 350.596,11 367.381,96 | 400.953,64
Pensione annua 16.726,69 17.567,81 18.408,92 20.091,14
Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%

Rapporto di Rapporto di Rapporto di |Rapporto di
Sostiuzione Sostiuzione Sostiuzione |Sostiuzione
netto netto netto netto

Contributi ordinari 33,21% 33,92% 34,67% 36,29%
Contributi volontari 0,00% 1,97% 4,02% 8,42%
Contributi integrativi 5,09% 5,20% 5,32% 5,56%
Extra Rendimento 3,99% 4,21% 4,45% 4,96%
Totale 42,29% 45,30% 48,46% 55,23%
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L'ANALISI DEI RAPPORTI DI SOSTITUZIONE AL
PENSIONAMENTO SU PROFILI TIPO

Eta 60

Sesso Unisex

Anzianita contributiva 22

Reddito 36.209,30

Fatturato 53.061,48

Montante previdenziale 127.008,59

Contributo soggettivo obbligatorio 18%

Eta al pensionamento 65

Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%
Reddito al pensionamento 38.508,72 38.508,72 38.508,72 38.508,72
Montante previdenziale al pensionamento 170.183,91 173.917,35 177.650,79 | 185.117,67
Pensione annua 8.832,05 9.025,80 9.219,56 9.607,07
Contributo soggettivo volontario 0% 2% 4% 8%

Rapporto di Rapporto di Rapporto di |Rapporto di
Sostiuzione Sostiuzione Sostiuzione |Sostiuzione
netto netto netto netto

Contributi ordinari 27,17% 27,75% 28,37% 29,68%
Contributi volontari 0,00% 0,65% 1,32% 2,76%
Contributi integrativi 1,62% 1,65% 1,69% 1,77%
Extra Rendimento 1,24% 1,28% 1,32% 1,41%
Totale 30,03% 31,34% 32,70% 35,62%
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Ringrazio
per
|'attenzione




LE OPPORTUNITA’
PER FAR CRESCERE .
IL MONTANTE

FABRIZIO FALASCONI
— Dirigente responsabile Funzione Legale e Area Servizi EPPI

-

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



Le opportunita per far crescere il montante

Percezione
del sistema

Conoscenza

degli strumenti Ruolo

dell’iscritto




Conoscenza e consapevolezza per far crescere il montante

<<| principi fondamentali non sono difficili (...) ma il
sistema nella sua interezza e complesso. La capacita di
amministrarlo presuppone una conoscenza profonda del
tutto e di come le parti interagiscono>>




Cosa fare concretamente

' O 1 Carriere contributive regolari

¥ - A
'03 Ricongiunzione

AESED
AT

l




Missione previdenziale

<<Da ognuno secondo le sue capacita; ad
ognhuno secondo i suoi bisogni»




UN ENTE IN ASCOLTO

— ALESSIA CATINARI
— Team leader Area Welfare
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COME CONTATTARE L'EPPI

> info@eppi.it
La posta elettronica > info@pec.eppi.it

» Accedi alla tua Area Riservata del sito, nel menu di sinistra trovi il tasto «domanda all’Eppi»

DOMANDA
ALLEPPI

Nuova domanda

Le domande on line

» Potrai selezionare I'argomento che ti interessa e comporre la tua richiesta

» | nostri uffici ti forniranno risposta e riceverai un avviso tramite mail che ti invitera a consultarne il contenuto

> 06.44001
La consulenza telefonica



mailto:info@eppi.it
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GLI EPPI POINT

In occasione degli incontri sul territorio che I'Ente, periodicamente, effettua € sempre presente |'Eppi Point.
Si tratta di una «succursale itinerante» della struttura che permette all’iscritto, previa prenotazione, di avere una

consulenza personalizzata sulla sua posizione contributiva e previdenziale.
Avere davanti una persona che analizza le vostre esigenze consente di agevolare le richieste e di rendere il rapporto

«Ente/iscritto» di vero ascolto e di attenzione reciproca.

,,
LA PREVIDENZA Py g [\
DAI PROFESSIONISTI
PER | PROFESSIONISTI

VENEZIA %
18 novembre 2022
*‘Hruzmu pv®

EPPI POINT




OFFERTA SERVIZI SALUTE

PER EPPI

Ente di previdenza dei periti industriali e
dei periti industriali laureati @ BLUE

ASSISTANCE

Piu facile la vita!



Chi e Blue Assistance

Blue Assistance nasce nel 1993 e si posiziona nel
Mercato come societa leader nell'assistenza alla
Persona e alla Famiglia. Specializzata nella
tutela della Salute, oggi vanta un'ampia offerta

di servizi nell'lambito di Salute e Assistenza.

=

Blue Assistance garantisce qualita ed efficienza
delle prestazioni attraverso un team
specializzato e al network altamente selezionato
di professionisti e strutture convenzionate.
Collabora da anni con Compagnie Assicurative,

Broker, Fondi, Casse e Banche.



mynet.blue @ BLUE

ASSISTANCE

EPPI

ENTE DI PREVIDENZA DEI PERITI INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI




Funzionamento

BLUEC)ASSISTANCE

a

acoeeso sl presiazioni
1 preserte voucher & vaie oo af 29042016
oo o

Jema B

=
et

Aetrea s Namad
Enmusifos e
=

Coteion Vol
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Accesso tramite il sito www.mynet.blue con un PIN

personale unico

Accessi illimitati per tutta la durata di validita del pin

con estensione al nucleo familiare

Scelta del professionista di volta in volta, sulla base

della vicinanza ed esigenze

Stampa del voucher da presentare in struttura per il

riconoscimento dei benefici garantiti dal servizio.


http://www.mynet.blue/

Caratteristiche del servizio 1/2

@ 5 video consulti medici specialistici compresi
@ H24 medico telefonico illimitato

@ Accesso al network sanitario

@ Accesso al network odontoiatrico

@ Accesso al network fisioterapico

@ Assistenza on line h24 tramite chat bot*

*disponibile help desk di secondo livello disponibile lunedi- venerdi 8-18



Caratteristiche del servizio 2/2

'- Tramite chat bot disponibile h24, 7 giorni su 7 I’ Utente puo

ricevere assistenza; in caso di mancata risoluzione delle tematiche

ASSISTENZA interviene help desk di secondo livello disponibile dal lunedi al

DISPONIBILE H24 venerdi dalle 8 alle 18.




munet.blue

Video ConsultoSpecialistico

IL SERVIZIO: se desideri un parere specifico per determinate esigenze, puoi
richiedere la video consulenza con un medico specialista tramite il servizio
Mynet.blue. EPPI, attraverso MyNet.blue, mette a disposizione dei suoi

assistiti 5 videconsulti medici gratuiti. mgnsebm
Utile per orientarsi di fronte ad una problematica '
acutamente insorta. Di seguito alcune delle specialita \.

comprese: pediatra, cardiologo, geriatra, ginecologo,
ostetrica, allergologo, pneumologo, nutrizionista,
ortopedico, dermatologo, psicologo, diabetologo,
fisioterapista; consulta sempre il portale per rimanere
aggiornato

Dalle 8.00 alle 20.00 dal lunedi al venerdi il cliente puo
scegliere di effettuare il video consulto.

Contattando la centrale operativa, ricevera un link

per avviare la visita telematica




munet.blue

H24 Medico

La Centrale Operativa puo essere contattata attraverso un Numero
Verde dedicato.

Al momento dell’'accesso, 'utente ricevera un primo messaggio di
accoglienza e successivamente sara messo in contatto con i medici
specialisti.

Primi provvedimenti da adottare in caso di
infortunio o malattia

Consigli sui medicinali commercializzati in Italia,
sulla composizione, la posologia, eventuali
controindicazioni e sul reperimento delle farmacie
di turno

Non saranno fornite diagnosi o prescrizioni mediche




Salute B @

blue

UN SERVIZIO SEMPLICE CHE PERMETTE LACCESSO A STRUTTURE SANITARIE, ODONTOIATRICHE E FISIOTERAPICHE D’ECCELLENZA A TARIFFE AGEVOLATE*

Linea Odontoiatrica Linea Fisioterapica Linea Sanitaria
2.030 Odontoiatri che applicano un Piu di 540 Fisioterapisti selezionati per il 1.550 cliniche e poliambulatori per effettuare
tariffario unico nazionale, che livello di qualita delle erogazioni che offrono accertamenti diagnostici, visite
prevede in media il 40% dirisparmio la propria professionalita con tariffe specialistiche, interventi chirurgici con
calmierate del 25% sconti medi sulle prestazioni del 20%

*Servizio a pagamento a tariffa agevolata



Dlue

Linea Odontoiatrica

IL NETWORK composto da 2.030 CENTRI ODONTOIATRICI
convenzionati in tutta Italia

Tariffario fisso unico nazionale

Risparmio fino al 70%

+ di 1.300 centri odontoiatrici in tutta Italia




Nomenclatore — tariffario: linea odontoiatrica

Ablazione semplice del tartaro (detartrasi)
Otturazione in composito o amalgama
Devitalizzazione molare

Radiografia endorale

Protesi parziale definitivainresinao ceramica
Applicazione topicadifluoro (fluoroprofilassi)
Sigillatura (per ogni dente)

Estrazione semplice di dente o radice
Riparazione protesi

Corona protesica provvisoria semplice in resina o armata

Tariffamediadi mercato

80,00€

100,00 €

277,00€

30,00€

900,00 €

35,00€

93,00€

90,00 €

150,00 €

100,00 €

Tariffa Network Convenzionato

35,00 €

65,00 €

200,00 €

12,00 €

400,00 €

15,00€

25,00 €

50,00 €

60,00 €

40,00 €

PercentualediSconto

56%

35%

28%

60%

55%

57%

73%

40%

60%

40%

I datiriportati a fondo blu sono certificati da una ricerca di Altroconsumo. Le restantivoci riportano il confronto traicosti medi di mercato e le tariffefisse applicate dal network convenzionato



munet.blue

Linea Fisioterapica

IL NETWORK composto da piu di 540 fisioterapisti convenzionati,
che operano in regime di qualita controllata, per effettuare cure
fisioterapiche, riabilitative, manuali e strumentali

Ampia scelta di professionisti per soddisfare al meglio
le proprie esigenze

Risparmio minimo garantito del 25% sulle prestazioni
principali. E’ possibile consultare online le prestazioni e
le relative tariffe.




Nomenclatore — tariffario: linea fisioterapica 5 @

Esempi diprestazioni Percentuale dirisparmio(” B Prestazioni obbligatorie
P rrestazioni facoltative
Visita/consulenza >25%
Rieducazione Neuromotoria 225%
Rieducazione Motoria 225%
Massoterapia distrettuale/riflessogena 225%
Bendaggi funzionali 225%
Tecarterapia 210%
Linfodrenaggio 210%
Laserterapiaantalgica 210%
Ultrasuonoterapia 210%
Magnetoterapia 210%

(*) calcolata sulla tariffa privata applicata dalla struttura/fisioterapista



blue

Linea Sanitaria

IL NETWORK composto da 1.550 cliniche e poliambulatori per
effettuare accertamenti diagnostici, visite specialistiche,
interventi chirurgici

Tempi rapidi di prenotazione

Sconto medio sulle prestazioni del 20%

Accesso a strutture di eccellenza




Tempi di prenotazione: linea sanitaria

TEMPI NEL PUBBLICO

88gg

67gg

56gg

122 gg

80gg

PRESTAZIONI

Visita Oculistica

Visita Cardiologica

Visita Ortopedica

Mammografia

Risonanza Magnetica

®

TEMPI CON MYNET

6gg —(@ )

6gs —@ )
9gg —(umm )
4gg —@ )

(Fonte dati: Rapporto Censis 2018 e rapporto CREA 2017)



Mynet.Blue — modalita di accesso e registrazione 1/2 JS

® Per accedere a MyNet.blue € necessario 2k blue

collegarsi al portale
HTTPS://WWW.MYNET.BLUE/ ed inserire ‘:p

il PIN di accesso. Salute e benessere per,
tutta la famighia.

4 et on e 2

L'Assistito inserisce il PIN
nell’apposito box



https://www.mynet.blue/

Mynet.Blue — modalita di accesso e registrazione 2/2 JS

® |'Assistito dovra inserire i suoi dati e, anche in momenti successivi, quelli dei componenti del nucleo familiare per
i quali vuole rendere disponibile il servizio, compilando la maschera sottostante.

Mynet.blue puo essere attivato Compila la tua anagrafica

per il titolare + 4 membri del

Imserisci i tuoi dati e procedi con la registrazione
nucleo familiare

Dati intestatario

*  NON ci sono limiti di eta
* NON ci sono carenze, il

servizio € immediatamente

fruibile
. Prima familiare A e . .
* Una volta registrato un ome Cognome
nomlnatIVO NON é pil‘.l e i Rome Craka di nascita

modificabile Terzo familiare




Mynet.Blue — scelta servizi

e Una volta terminato
I'inserimento delle
anagrafiche l'assistito potra
scegliere il servizio di cui ha Area personale
bisogno

Dal Menu e possibile
scorrere la home page
sui servizi attivi

blue @BLUE

ASSISTANCE

Scegli il servizio a cui vuoi accedere

SCORRI LO SLIDER PER SCOPRIRE
TUTTI | SERVIZI A TE DEDICATI Al
TEMPI DEL COVID-19.

Serve aiuto?



Mynet.Blue — scelta servizi 61

Linea odontoiatrica

Scegli il servizio a cui vuoi accedere

ssssssssss

Area personale Area personale

Scegli il servizio a cui vuoi accedere

w q Fisioterapia
] con Mr. Fisio
{ gt un percor 22220,
o o prenso § 2

Dentista
con Dr. Smalto

e

Ls prevenzione & a cura dei dentia brilre i two
e orriso graz

bive §)BLUE

Area personale

Scegli il servizio a cui vuoi accedere

Struttura Sanitaria
con Dr.ssa Diagnosi

Scegl) tn e chriche @ pokambulaton del settore
Prhvato per efiechaare peesaEon £ vate
iche, con tempi &

y‘“‘! b P 7“’ Serve aiuto?
@ . ©




Mynet.Blue — prenotazione e voucher per prestazioni in struttura -« @

@® Una volta selezionata la prestazione da effettuare in struttura I’Assistito procede con la ricerca della struttura

Compila il form e trova il dentista piu adatto a te:

Area personale

Musea e Galleria §x .
. ise r B
Mappa Satellite jhese QUARTIERE V Lz
NOMENTANO Q2
RIONE

B XXIl PRATI (SRS
|-
b

Fontana
di Trevi MONK RomaO QUARTIERE
XXI1I' COLLATINO
Q Roma ek
Pantheon Q A28 B

Altare della Patria@ a

RIONE XV

CASAL BRUCIATO

Scegli la struttura

<N W
TRASTEVERE ue_s

Ricerca Terme di Caracalla e > | P Serve aiuto?

Colosseoe 0 ESQUILINO viafenesios. MJUNICIPIO
Raggio in km PIGNETO ROMA V
Circo Massimo e Basilica di San Clemente TORPIGNATTARA Qu @ R

Jsteria Bonelli YW
<
e o
Centrale Montemartini y.ct 5 —
Parco £:) All Baba Roma

Scorciagwoie da tastiera  Datimappa 22021  Termini e condizioniduso  Segnala un errore nellza mapp




Mynet.Blue — prenotazione e voucher per prestazioni in struttura = @

® Dopo aver individuato la prestazione, la struttura
o il professionista piu adatto alle sue esigenze
attraverso la ricerca geolocalizzata [I'Assistito
procede con la stampa del voucher con il quale
farsi riconoscere presso il centro.

Grazie al voucher nominativo, il centro
presso il quale verra effettuata |Ia
prestazione, eroghera la stessa a tariffa
agevolata.




GRAZIE

blue @ BLUE

ASSISTANCE

Seguici su LinkedIn

in



DOMANDE & RISPOSTE



GRAZIE PER LA PARTECIPAZIONE!

WWW.EPPLIT

Sequiteci su n m



http://www.eppi.it/
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Feppientediprevidenza&data=05%7C01%7Cmarta.gentili%40eppi.it%7Caf251a9a34a94bd49b2308dac7e0fd02%7C12f7b82a41c04f46bc5565a86cc3c7b4%7C0%7C0%7C638042066385349434%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=VUVexlvHgc2yz9HowdEmz7w9u%2BYjRh7BnPzlmxX98P8%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Feppi-ente-di-previdenza&data=05%7C01%7Cmarta.gentili%40eppi.it%7Caf251a9a34a94bd49b2308dac7e0fd02%7C12f7b82a41c04f46bc5565a86cc3c7b4%7C0%7C0%7C638042066385349434%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=b0ToiX%2Fj2rBCPLk1BLeI%2BMchdLFI9YXxHgp8QaEzMYw%3D&reserved=0

