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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

L’EPPI, Ente di Previdenza dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati,
seleziona personale da assumere per il seguente profilo:
per n. 1 QUADRO per I’Area Risorse - Team Appalti
(gestione del ciclo di vita degli approvvigionamenti di lavori, beni e servizi)
CODICE SELEZIONE: TAP2024

Con contratto di lavoro a tempo indeterminato, del CCNL per il personale non dirigente nel
settore degli Enti previdenziali privati, aderenti all ADEPP.

Sede di lavoro: Roma, con possibilita di svolgere la prestazione di lavoro anche in modalita
agile, in ragione della frequenza e modalita individuate dall’Ente.

Retribuzione: La retribuzione e quella prevista dal CCNL Adepp Area Quadri. L'indennita
di funzione, prevista dal CCNL sara commisurata all’effettiva esperienza, al profilo della
risorsa e alle funzioni e responsabilita esercitate. Oltre alla retribuzione fissa € prevista una
retribuzione variabile in funzione del raggiungimento degli obiettivi del’Ente, il welfare
aziendale, la contribuzione a forme di previdenza complementare, e un pacchetto di polizze
assicurative a tutela della salute del dipendente e dei suoi famigliari (polizza sanitaria e Long
Term Care).

La risorsa selezionata supportera, con elevato grado di autonomia decisionale, la Direzione
dell’Area Risorse nella realizzazione delle strategie e programmi, tenuto conto del modello
organizzativo descritto nel Manuale Organizzativo dell’Ente, oltre che dei compiti disciplinati
nell’allegato 1.2 del D.Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, al fine di assicurare una efficace
gestione del ciclo degli approvvigionamenti, pertanto, a mero titolo esemplificativo, ma non
esaustivo:

= Esercizio delle funzioni di Responsabile Unico di Progetto (cd. RUP)

= Programmazione

= Progettazione

= Affidamento

= Esecuzione

= Coordinamento e vigilanza in fase di esecuzione

= Indirizzo, coordinamento e supervisione struttura di supporto al RUP

= Gestione delle piattaforme elettroniche

= Predisposizione documenti di gara

= Partecipare alle Commissioni Giudicatrici

= Richiedere e gestire il Codice identificativo di Gara (CIG)

* Rendicontazione

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E COMPETENZE SPECIFICHE
Per partecipare alla presente procedura selettiva, i candidati devono possedere, a pena di
esclusione, i seguenti requisiti e competenze specifiche:

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea. Possono inoltre partecipare i familiari dei cittadini degli Stati membiri
dell’'Unione europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente oppure i cittadini di Paesi

Terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
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f)

9)

h)

)

periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente;

possesso di un‘approfondita conoscenza della lingua italiana;

godere dei diritti civili e politici;

non avere riportato condanne penali passate in giudicato o decreti penali di condanna
irrevocabili e non avere procedimenti penali in corso o stati di interdizione o
provvedimenti di prevenzione o altre misure che impediscono il costituirsi del rapporto
di lavoro;

non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente e/o insufficiente rendimento e di non
essere stato licenziato da altro impiego pubblico o privato ai sensi della normativa
vigente per le stesse motivazioni;

inesistenza di cause di incompatibilita con l'incarico oggetto dellAvviso ovvero di
condizioni di conflitto di interesse;

essere in possesso dei requisiti di competenza specifica, nonché di particolare e
comprovata esperienza strettamente correlata al contenuto delle prestazioni richieste
dal presente Awviso, nello specifico occorre essere in possesso di esperienza nel
settore degli appalti pubblici, attestata anche dall’anzianita di servizio maturata di
almeno 5 anni;

avere conseguito la Laurea magistrale o specialistica,

avere conoscenza del pacchetto Office e utilizzo delle piattaforme elettroniche di
acquisto (es.: acquistiinretepa);

Idoneita fisica al regolare svolgimento delle mansioni relative alla posizione di cui alla
presente procedura.

Il possesso dei requisiti e delle competenze richieste deve essere dichiarato nella domanda
di partecipazione.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento
dell’eventuale contrattualizzazione del rapporto di lavoro.

REQUISITI PREFERENZIALI:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

)
K)

conoscenza della normativa di riferimento degli Enti di previdenza;

ottima conoscenza di Microsoft 365 word e excel,

ottime doti comunicative e relazionali;

capacita di lavorare in team;

proattivita e flessibilita;

capacita di sintesi efficace;

capacita di organizzazione del lavoro e di time management;

frequenza con profitto di corsi di formazione per il conseguimento della competenza
di Project Manager, quale formazione specialistica per la qualificazione delle stazioni
appaltanti;

buona conoscenza dell’assetto normativo in materia di appalti e contratti pubblici
(codice degli appalti pubblici e provvedimenti collegati);

esperienza pluriennale maturata in materia di appalti pubblici all'interno di stazioni
appaltanti, anche per incarichi professionali e consulenziali;

conoscenza degli adempimenti ANAC in materia di appalti pubblici, trasparenza e
obblighi normativi;
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[) ottima conoscenza del pacchetto Office e utilizzo delle piattaforme elettroniche di
acquisto (es.: acquistiinretepa);

m) utilizzo e conoscenza della PAD certificata E-Procurement Appalti & Contratti della
Maggioli s.p.a.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, CONTENUTO DELLA DOMANDA E
TERMINI DI PRESENTAZIONE
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione, resa ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000 e ss.mm.ii., corredata dal Curriculum vitae in formato europeo e dalla copia di
un documento di identita in corso di validita, € redatta scaricando e utilizzando il modulo
presente nella pagina Lavora con noi del sito istituzionale dellEPPI.
La presentazione della domanda implica I'accettazione di tutte le norme del presente avviso.
Nella domanda, redatta in lingua italiana, il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita, ai sensi e con le modalita previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.:

a) il nome e cognome;

b) la data, il luogo di nascita e il codice fiscale;

c) la cittadinanza,;

d) il comune di residenza e I'indirizzo;

e) pec, e-mail, numero di cellulare;

f) il titolo di studio conseguito.
In caso di piu invii della stessa candidatura € conservata per ogni singolo candidato
esclusivamente la domanda con data/ora di registrazione piu recente. La data/ora di
ricezione della domanda di ammissione alla selezione é attestata dalla ricevuta di consegna
generata automaticamente dalla casella di posta elettronica certificata (cd. PEC).
EPPI non assume alcuna responsabilita per il mancato ricevimento delle domande,
dipendente da eventi e circostanze imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore, e si riserva di verificare in qualsiasi momento I'effettivo possesso dei requisiti
richiesti.
Le candidature per la selezione devono essere presentate, pena I'esclusione, unicamente
attraverso la casella di posta elettronica certificata info@pec.eppi.it.
Inoltre, 'Ente pud disporre, in qualsiasi momento, I'esclusione dei candidati nel caso di
mancanza dei requisiti; falsita delle dichiarazioni rese; comportamenti contrari a quanto
disposto dal Codice Etico di EPPI (reperibile nella sezione ‘Amministrazione trasparente’
del sito web www.eppi.it) manifestati anche durante la selezione.
EPPI siriserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o revocare
la presente procedura di selezione, in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli
legislativi e/o finanziari, in caso di un numero di domande presentate ritenuto insufficiente o
a seguito della variazione delle proprie esigenze organizzative.

Le candidature dovranno essere presentate
entro le ore 12:00 del giorno 5 aprile 2024
a mezzo PEC alla casella di posta elettronica certificata info@pec.eppi.it,
indicando nell’oggetto della mail pec:
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE CODICE TAP2024

Ai fini dellammissibilita fa fede I'orario di ricezione della domanda presso la citata casella
di posta elettronica certificata.
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A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve essere corredata dai sequenti
allegati:

= Curriculum vitae (CV) del candidato, redatto in lingua italiana, rispettando gli
standard del formato europeo, dal quale risultino in maniera dettagliata le
esperienze professionali e la relativa durata, nonché tutti gli elementi utili alla
valutazione delle competenze specifiche richieste dal presente Awviso. Il CV
deve riportare espresso consenso al trattamento dei dati personali e sensibili
ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) nonché la dichiarazione di
veridicita effettuata ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000. Nel CV devono
essere evidenti i requisiti formativi e professionali richiesti;

= Copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita;

= Copia del codice fiscale;

» In caso di titoli di studio consequiti all’estero deve essere allegata al CV la
dichiarazione di equipollenza rilasciata dalle competenti autorita.

Non saranno prese in considerazione le domande e i relativi allegati che perverranno oltre
il termine fissato per la ricezione delle stesse.

La domanda di partecipazione dovra indicare il recapito PEC cui ricevere comunicazioni.
Ogni sua eventuale variazione deve essere comunicata tempestivamente.

VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

| candidati saranno selezionati in base alle competenze e alle caratteristiche professionali
possedute, come desumibili dai CV inviati.

Qualora il CV presentato non fosse ritenuto adeguato alla posizione da ricoprire, il candidato
non sara ammesso alle successive fasi di valutazione.

| candidati, dichiarati idonei a seguito della prima fase di valutazione, potranno essere invitati
a sostenere un colloquio, nel corso del quale saranno accertate non solo la preparazione
culturale e teorica dei candidati, ma soprattutto le effettive capacita e attitudini dei candidati
a ricoprire la posizione offerta anche attraverso la simulazione di casi pratici.

Le date, gli orari e la sede dei colloqui saranno comunicati ai candidati tramite posta
elettronica certificata, all'indirizzo che sara indicato nella domanda di partecipazione.

La mancata presentazione del candidato al colloquio costituira motivo di esclusione.

Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo 'EPPI.

EPPI si riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi
momento la selezione, dandone comunicazione sul sito web (www.eppi.it) nella sezione
”"Lavora con noi”, senza che i canditati possano vantare alcun diritto.

L'esito positivo della selezione non genera in alcun modo obbligo di assunzione in capo
al’EPPI.

Le selezioni sono effettuate nel rispetto dei principi e della normativa in materia di parita di
genere, mediante I'analisi dei curricula dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione.
| cittadini stranieri devono essere in possesso di un'approfondita conoscenza della lingua
italiana.

INFORMAZIONE E PUBBLICITA
Il presente Avviso & pubblicato sul sito web dellEPPI (www.eppi.it) nella sezione “Lavora
con noi”.
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Eventuali richieste di chiarimento possono essere formulate alla casella di posta elettronica
certificata: info@pec.eppi.it., entro e non oltre il giorno 26 marzo 2024.

PRIVACY

Il trattamento dei dati personali forniti ai sensi Regolamento UE n.2016/679 (GDPR) sara
improntato ai principi di liceita e correttezza, a piena tutela dei diritti dei concorrenti e della
loro riservatezza. Il trattamento dei dati ha la finalita di consentire I'accertamento
dell’idoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura. Titolare del trattamento dei dati &
EPPI. 1l conferimento dei dati di cui al presente articolo € necessario per adempiere al
contratto e la loro mancata indicazione puo precludere tale esecuzione. In relazione ai
suddetti dati EPPI riconosce agli interessati il diritto di accedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendo
le richieste allEPPI nella persona del Responsabile della protezione dati, dott. Fabrizio
Falasconi e-mail privacy@eppi.it.

Roma, 1° marzo 2024
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