
EMAPI: Coperture attivate da EPPI

Enti previdenziali riuniti Iscritti

17 1.328.000

4
Tipologie di coperture

COPERTURE COLLETTIVE ATTIVATE 
DA EPPI 

COPERTURA SANITARIA BASE+ PACCHETTI AGGIUNTIVI

COPERTURA LTC BASE+SUPPLEMENTARE

COPERTURA TCM BASE+INTEGRATIVA OPZIONE 2 

COPERTURA VOLONTARIA 
CONTRO GLI INFORTUNI 
PROFESSIONALI ED 
EXTRAPROFESSIONALI
 
Il Professionista può 
scegliere se attivare , con 
onere a proprio carico, una o 
più opzioni previste



Impatto sociale: il valore generato da EMAPI

Benefici totali generati Return on Investment (ROI)

Benessere fisico e psicologico

2€ di benefici per ogni 1€ 
investito

• «Peace of mind» : maggiore serenità legata 
alla presenza dell’assicurazione

• Riduzione del senso di solitudine
• «Hope for the future»: maggiore tranquillità 

nella gestione della malattia
• Migliore «Work-life balance»
• Riduzione dei tempi di attesa
• Maggiore prevenzione
• Tempi di recupero più rapidi

Distribuzione dell'impatto

Iscritti: 79%

Collettività: 13%

Familiari: 8%

102 mln € 2:1

47%

8%

13%

79%

Agli iscritti va il 79% dell’impatto, ma i benefici generati si estendono anche ad altri soggetti. In particolare alla collettività va il 13% dell’impatto  
grazie, ad esempio, al risparmio di costi di gestione delle liste di attesa o dei costi evitati legati agli effetti della prevenzione.

Emapi, per far crescere ulteriormente i benefici generati, intende trasformarsi in società in house per la gestione in autoassicurazione di alcune 
coperture che consentano  di sfruttare al meglio i benefici di mutualità (gruppi omogenei di rischi) e solidarietà (gruppi eterogenei di rischi).

A tal fine ha anche predisposto una proposta di legge con una parziale defiscalizzazione attraverso soluzioni di credito di imposta
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